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EXTRATO DE CONTRATO DE SERVICOS NAO CONTINUADOS
N°05/2023 - SECULT

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 2600- 130/2023 FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: Em observancia as disposi¢oes da Lei n°® 8.666, de 1993, da Lei n° 10.520,
de 2002, e da Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor.
CONTRATANTE: Estado de Alagoas, por intermédio da Secretaria de Estado

da Cultura e Economia Criativa, CNPJ N° 08.629.503/0001-32, representada pela
Secretaria de Estado da Cultura e Economia Criativa Mellina Torres Freitas,
portadora do CPF N° 044.461.694-24.

CONTRATADAA empresa JC ENGENHARIA , inscrita no CNPJ:
45.819.571/0001-90.

OBJETO: Prestagdo de servigos de engenharia, mediante a contratagdo da empresa
JC ENGENHARIA, para realizag¢do de projeto de automagao industrial e predial
para os equipamentos da: secult, cenarte bpe, mupa, misa e memorial a republica

. VALOR GLOBAL: R$: 103.000,00 (cento e trés mil reais)

DATA DA ASSINATURA: 26/01/2023

PRAZO DE VIGENCIA: até 31 de dezembro do corrente ano.

ORIGEM DOS RECURSOS:

PROGRAMA DE TRABALHO: 1312200042001 — Manutengdo das Atividades
do Orgio.

LOCALIZACAO: 210 - Todo Estado

RUBRICA: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE: 0500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Mellina Torres Freitas
Secretaria de Estado da Cultura e Economia Criativa

EXTRATO DE CONTRATO DE SERVICOS NAO CONTINUADOS
N° 04/2023 - SECULT

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 2600- 127/2023 FUNDAMENTACAO
LEGAL: Em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 1993, da Lei n° 10.520,
de 2002, e da Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor.
CONTRATANTE: Estado de Alagoas, por intermédio da Secretaria de Estado
da Cultura e Economia Criativa, CNPJ N° 08.629.503/0001-32, representada pela
Secretaria de Estado da Cultura e Economia Criativa Mellina Torres Freitas,
portadora do CPF N° 044.461.694-24.

CONTRATADAA A empresa JC ENGENHARIA , inscrita no CNPJ:
45.819.571/0001-90.

OBJETO: Prestagdo de servigos de engenharia, mediante a contratagdo de
empresa JC engenharia para realizag@o de projeto de climatizagdo para os
equipamentos da SECULT, CENARTE, BPE, MUPA, MISA e memorial a
Republica.

. VALOR GLOBAL: R$: 103.000,00 (cento e trés mil reais)

DATA DA ASSINATURA: 25/01/2023

PRAZO DE VIGENCIA: até 31 de dezembro do corrente ano.

ORIGEM DOS RECURSOS:

PROGRAMA DE TRABALHO: 1312200042001 — Manutengao das Atividades
do Orgio.

LOCALIZACAO: 210 - Todo Estado

RUBRICA: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE: 0500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Mellina Torres Freitas
Secretaria de Estado da Cultura e Economia Criativa

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Com Mao de Obra Exclusiva N°
02/2022.

Processo Administrativo: N° E:02600.0000000182/2022

Fundamentagdo Legal: Art. 65, inciso 11, §§ 1° e 2°, da Lei Federal n° 8.666, de
1993.

Concedente: Estado de Alagoas, por intermédio da Secretaria de Estado da
Cultura e Economia Criativa CNPJ N° 08.629.503/0001-32, representada pela
secretaria, Sra. Mellina Torres Freitas, CPF: 044.461.694-24.

Proponente: A empresa MARCELO JOSE DE ARROXELAS COSTA, inscrita
no CNPJ sob o n° 19.856.250/0001-56, estabelecida na Rua Eustaquio Toledo,
n°® 539 — Centro, Cajueiro/AL CEP: 57.770-000.

Objeto: Alteracdo da Clausula Segunda do Termo do Contrato 02/2022,
prorrogacdo de vigéncias por até 11 meses, a contar da data de assinatura.
Vigéncia: 22 de dezembro de 2023

Valor Global R$ R$ 49.995,00 (Quarenta e Nove Mil, Novecentos e Noventa e
Cinco reais)

Data da Assinatura: 22/01/2023

Programa de Trabalho:13.122. 0004. 2001 - Manutengao das Atividades do
Orgao, Localizacdo: 210 - Todo Estado, Rubrica: 33.90.39 - Outros Servigos
de Terceiro - Pessoa Juridica , Fonte: 0500 - Recursos Ndo Vinculados de
Impostos, do Orgamento da SECULT (Secretaria de Estado da Cultura e da
Economia Criativa).

Maceio, 22 de janeiro de 2023.

Mellina Torres Freitas
Secretaria de Estado da Cultura e Economia Criativa

Secretaria de Estado da Educac¢ao (SEDUC)

PORTARIA/SEDUC N° 3.786/2023
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes
legais e prerrogativas legais que lhe confere o(a) Lei Delegada n® 48/2023, o Art.
107, 11 e VI da Constituicdo do Estado de Alagoas, e considerando o estatuido na
Lei n° 6.628 de 21 de outubro de 2005, c¢/c com o Art. 9° do Decreto n° 2.916 de
24 de novembro de 2005, com alteragdes pelo Decreto n® 4.033 de 18 de julho
de 2008, com a finalidade de designar profissionais de educacdo para ocuparem
Funcdo Especial de Diretor Escolar e Diretor Adjunto Escolar, e tendo em
vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 1800.000000000343/2023, e
considerando Elei¢do Direta para Gestor de Unidade de Ensino da Rede Publica
Estadual, conforme o Decreto N° 2.916 de 24 de novembro de 2005, para o biénio
2021-2023.
RESOLVE:
Designar a servidora JOSEFA ROSILDA BARROS CARDOSO, Matricula
n® 9865234-6, portador do CPF n® 957.773.694-72, ocupante do cargo de
PROFESSOR, na unidade de ensino ESCOLA ESTADUAL MUNIZ FALCAO -
3* REGIAO, do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, para fungdo
gratificada de FUNCAO ESP DE GESTOR ADJUNTO DE UNID DE ENSINO,
nivel FEGAUE 4 na unidade de ensino ESCOLA ESTADUAL MUNIZ FALCAO
- 3* REGIAO, na SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, a partir de
1°/01/2023.
Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicago.
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, em Macei6(AL), 26 de janeiro
de 2023.
MARCIUS BELTRAO SIQUEIRA
Secretario de Estado da Educagao
Protocolo 681762

EDITAL /SEDUCN° 00112023

TORNA PUBLICO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA E CADASTRO DE RESERVA DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR, PARA ATUAREM COMO
INSTRUTORES TEMPORARIO DE EDUCACAO PROFISSIONAL, NO
AMBITO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO DE ALAGOAS.

0 SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, 10 uso de suas atribuicies legais que Ihe confere o art. 144 da Constituigdo do Estado
de Alagoas a Lei Delegada n° 48, de 30 de dezembro de 2022, ¢ tendo em vista o que consta no Processo Administrativo Eletronico
E:01800.0000018374/2021.

Toma publico, para conhecimento dos interessados, a abertura do Processo Seletivo Simplificado (PSS) para Contratagdo Tempordria e
Cadastro de Reserva de Profissionais de nivel superior, para o exercicio da fungdo de Instrutor Temporario de Educacéo Profissional, para
atuagdo nas unidades escolares da Rede Estadual de Ensino no ambito desta Secretaria de Estado da Educagéio de Alagoas, de acordo com o
juizo de conveniéncia e oportunidade da Administragdo Piblica, em plena conformidade com os termos da Constituicdo Federal e sob a
égide dos dispositivos Legais elencados nos termos da Lei Estadual n° 7.966/2018 ¢ da Lei Federal n° 8.666/93.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo a Contratagdo Tempordria e Cadastro de Reserva de Instrutor de nivel superior,
para planejar, desenvolver ¢ mediar o conhecimento técnico, em cursos de qualificagdo e formagio inicial ¢ continuada (FIC), bem como na
formagdo técnico profissional de estudantes das unidades de ensino no dmbito da Secretaria de Estado da Educago de Alagoas.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera integralmente realizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado da Educagdo de Alagoas
- SEDUC/AL, em carater emergencial, tendo a Comissio Organizadora, instituida pelo processo E:01800.0000018371/2021, com a fungéo
de elaborar o edital, organizar, coordenar, ¢ acompanhar toda a execugdo, além de analisar os recursos interpostos.

13, A Comissio Organizadora ¢ composta por membros da SEDUC/AL, lotados na Superintendéncia de Valorizacio de Pessoas -
SUVPE, Superintendéncia de Politicas Educacionais- SUPED e Superintendéncia da Rede Estadual de Ensino - SURE.

14, O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em seis fases, constituidas de inscrigdo online, resultado preliminar, resultado final,
convocagdo para entrega de documentagdo (homologago), resultado da homologagdo e encaminhamento para assungo.

15, Aclassificagdo ndo gera obrigatoriedade da 30 do profissi
conforme a oferta ¢ necessidades dos Cursos.

| para assumir as atribuigdes, os selecionados serdo chamados

16, A andlise dos documentos, constantes no presente Edital, caberd a Comissio Avaliadora de Titulos. Os candidatos aprovados
poderdo ser convocados e contratados temporariamente, observando-se estritamente as caréncias temporarias nas Unidades de Ensino.

1.7, A convocagdo para entrega de documentagio (homologagdo) consiste na entrega dos comprovantes de experiéncia, certificados de
graduagdo, titulos (sendo de carater eliminatorio) e demais documentos pessoais informados no ato da inscrigdo.

18, Este Processo Seletivo Simplificado terd a validade de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de homologagdo do resultado final.
1.9, Os candidatos aprovados poderdo ser convocados e contratados, observando-se estritamente as caréncias tempordrias nas unidades
escolares da Rede Estadual de Ensino.

110, O candidato aprovado devera atuar nas unidades de ensino da Rede Estadual, néo sendo permitido, em hipdtese alguma, o desvio de
fungdio, sob pena de rescisdo sumaria do contrato.

L11. A contratagio dar-se-d, nos limites ¢ pardmetros estabelecidos pela Lei Estadual n°. 7.966/2018, com duragdo de até 24 meses a
contar da data da assungdo das fungdes do convocado.

112, As datas elencadas no cronograma do presente Edital poderdo softer eventuais retificagdes e/ou atualizagdes,
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circunstancia esta que deverd ser mencionada em Edital ou avisos a serem publicados no enderego eletronico
www.educacao.al.gov.br e www.sigepro.educacao.al.gov.br ¢ publicadas em Diario Oficial.

113, A classificagio obedecerd a ordem decrescente de pontuagdo do candidato, conforme o ANEXO TT.
1.14, Em caso de empate considerar-se-o, os seguintes critérios, por ordem de prioridade: 1° Critério: maior idade cronologica; 2°
Critério: maior nivel de escolaridade .

2. D0S REQUISITOS DO CANDIDATO

L1, Para estar apto  inscrigdo, o candidato deverd, obrigatoriamente, possuir os seguintes requisitos:
211, Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, se estrangeiro, estar devidamente legalizado no Brasil;
21,2, Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos, no momento da contratagio;

2.1.3. Possuira escolaridade minima exigida para  cargo o qual foi inscrito;

2,14, Estar quite com as obrigagdes eleitorais ¢ miltares para os candidatos do sexo masculino;

215, Estarem goz0 dos direitos politicos ¢ civis;

2.1.6. Nio possuir antecedente criminal na esfera estadual e federal;

217, Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das funces;

218.er disponibilidade, no minimo, de 20 horas semanais;

2.1.9. Nio ter sido demitido do servigo piblico federal, estadual ou municipal, em consequéncia de Processo Administrativo (por justa
causa ou a bem do servico pblico), observados os prazos definidos em legislagdo espectfica;

2.1.10. Nao possuir Contrato Temporério vilido com a SEDUCIAL, regido pela Lei Estadual n° 7.966/2018;
111 Nao estar exercendo cargo pablico de dedicagio exclusiva, no ambito do servico pablico Federal, Estadual ou Municipal;

21,12, 0 candidato, até a data e sua convocagho, devers ter cumprido com os protocolos necessérios ¢ convenientes i safde piblia,
1o tocante a vacinagdo mediante Endemias, Epidemias ou Pandemias, assim anunciadas pelos Orgdos de protegdo 4 salde e vigilancia
sanitdria do Estado, apresentando a devida comprovagio, quando solicitada.

2.2, £ proibida a contratagho, nos termos da Lei Estacual 7.966/2018, de servidores que acumulem cargos na Administragio Direta ou
Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e
controladas, salvo as excegdes constitucionais, condicionada a formal comprovagdo da compatibilidade de horrios.

2.3 Cumprir as determinagdes deste Edital.

3. DASDISPOSIQOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO E ELIMINACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3L s inscrigdes, para o Processo Seletivo Simplificado, serdo realizadas, exclusivamente ONLINE, no endereco eletronico disponivel
nosite da SEDUC/AL (http://sigepro.educacao.al.gov.briselecao).

3.2, Antes de realizar a inscrigio, o candidato devera conhecer o Edital, preencher os campos disponiveis com as informagGes pessoais ¢
de sua titulagdo e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

33,0 candidato somente poderd realizar uma Unica inscrigdo, atendendo ao Eixo Tecnologico em que o mesmo fard sua escolha,
conforme suas habilidades profissionais. O candidato deverd ter conhecimento sobre os cursos que estdo contidos dentro de cada Eixo
Tecnoldgico, conforme Guia de Cursos FIC ¢ Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

34, Uma vez efetivada a inscrigio haverd possibilidade de alteracdo apenas dos titulos, até o dltimo dia do periodo da inscrigdo,
considerada valida apenas a tltima alteracdo e sendo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas.

35, Em caso de divergéncia na titulaio declarada no ato da inscrigdo online, ¢ da declaraio apresentada na homologagio, o
candidato serd eliminado.

3.6, Nao serdo avaliados titulos que ndo tenham sido declarados no ato da inscrigio.

3.7 Serdo consideradas vélidas apenas as titulagdes chanceladas por instituigdes competentes de Ensino Superior reconhecidas pelo
Ministério da Educagio - MEC, com data anterior & homologagdo da documentacio do candidato.

38, A SEDUC/AL ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem téenica dos computadores, de
falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro ou atraso de entidades conveniadas o que se refere a0
processamento de inscrigdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

39, Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, por ato da Comissio organizadora, o candidato que:
a) fizer, em qualquer documento, declaragio falsa ou inexata;

b) agir com incorregdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da conferéncia da ficha de inserigio ¢ dos
documentos dos candidatos;

C) for responsavel pela falsa identificagdo funcional;
d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo no processo seletivo;
6) ndo atender determinagdes regulamentares da Secretaria de Estado da Educagdo.

f) Ndo entregar as documentacdes obrigatorias exigidas no Edital nos prazos estabelecidos.

4. DAS PESS0AS COM DEFICIENCIA

4.1 Para as pessoas com deficiéneia, serd realizado banco de dados especifico, com o percentual de 5% (cinco por cento) das

convocagdes, que vierem a surgir no periodo de validade do Processo Seletivo, de acordo com o cargo/geréncia que o candidato optar,
obedecendo-se ao disposto no Art. 37, VIII, da Constituicdo Federal e no Decreto Federal no 3.298/99, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicdes do cargo;

4.2, Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal no
3.298/99 ¢ alteraces previstas no Decreto Federal no 5.296/04;

43,0 candidato com deficiéncia devera declarar, no momento da inscrigio, se deseja concorrer ao banco de dados reservados ds pessoas
com deficiéncia, indicando a espécie ¢ o graunivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificaio
Internacional de Doengas (CID), juntando toda a documentacdo comprobatdria, ficando esta, no ato da contratagdo, sujeita a andlise
eliminatria, junto & Pericia Médica Oficial do Estado de Alagoas;

44, Os candidatos com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, néo declararem s especificidades elencadas no item

4.3 do presente edital ndo podetdo interpor recurso em favor de sua condicdo;

45, 0 candidato com deficiéncia, se classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma prevista neste Edital, além de figurar na
lista geral de classificagdo, terd seu nome constante na lista especifica de deficientes PCD. Sendo sua convocagdo realizada por meio da
lista especifica PCD.

46, Serd eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada no formulirio de inscrigio, néo estiver
indicada na forma do artigo o do Decreto Federal no 3.298/1999 e suas alteragdes, devendo o candidato permanecer apenas na lista de
classificacdo geral;

4.7 A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes do item 4 ¢ seus subitens, implicard a perda do direito de ser
convocado para assumir o contrato temporario;

48, O critério de convocagdo e contratagdo de todos os candidatos aprovados obedecerd  ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela
lista de pontuacdo geral, seguida da lista de candidatos com deficiéncia, de forma alternada e proporcional a 5% (cinco por cento) das
convocagdes realizadas para cada cargo, no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo;

49, 0 candidato declarado com deficiéncia, convocado por lista geral ou lista especifica, deverd entregar a documentagdo pessoal, titulos,
experiéncia profissional e documentagdo comprobatdria da deficiéncia, em conformidade com o item 4.3 presencialmente na Geréncia
Regional de Educagdo, a qual se inscreveu, indicada no ANEXO IV, sendo sua assungdo condicionada a aprovagdo junto a Pericia Médica
Oficial do Estado de Alagoas.

4.10. Toda a documentacdo, tanto os titulos, pessoais ¢ de comprovaco de deficiéncia, deverdo ser enviados para o email contido no
Anexo VL

5.DA INAPTIDAO TEMPORARIA

5.1 A inaptiddo tempordria, caracterizada somente por licenga-maternidade, licena-sadde do candidato, serd justificada mediante
atestado médico, devera ser entregue na Geréncia Regional de Educacio, a qual se inscreveu, indicada no ANEXO IV, no momento da
convocacdo, juntamente com as documentagdes legais exigidas no certame.

5.2, 0 candidato inapto temporariamente terd sua classificagdo mantida, sem prejuizo 4 convocagdo dos demais classificados, desde que
comprove sua inaptidio.

5.3, Cessada a naptidio tempordria, o candidato devera comparecer a Geréncia Regional munido do atestado medico comprovando sua
aptidio para o trabalho.

54, 0 candidato comprovando aptiddo para trabalho sera convocado conforme sua classificacdo.

0. DAS ATRIBUIQOES
6.1, Configuram-se as Atribuigdes do Instrutor Temporario de Educagdo Profissional:

a) para planejar, desenvolver e mediar o conhecimento técnico, de forma presencial ¢/ ou remota em cursos de qualificagdo e formagdo
inicial ¢ continuada (FIC), bem como na formagio técnico profissional nas modalidades presencial ou 4 distincia;

b) participar da elaboracdo ¢ do desenvolvimento do Projeto Politico Pedagogico, do Plano de Curso e suas Ementas regulares e de
ofertas Eletivas, dos projetos de vida dos estudantes, dos projetos integradores e interdisciplinares, oficinas, dos Planos de Ensino, dos
Roteiros de Estudos a serem propostos, dos projetos de iniciagio cientifica junto aos demais segmentos da comunidade da unidade de
ensino;

C) mediar o conhecimento por meio de aulas ou oficinas tedricas e praticas, acompanhar os estudantes em visitas técnicas a serem
programadas junto s empresas envolvidas com a formagdo técnica, assim como praticar outras atividades correlatas 4 execugio
conclusdo do curso, utilizando modemos recursos didaticos ¢ mantendo-se permanentemente atualizado com sua drea de atuagdo ¢ com o
eixo tecnologico do curso, participar de treinamentos, cursos ¢ capacitages ofertados por esta instituigio sempre que forem necessarias
¢/ ou que forem convocados pelo Gestor da unidade de ensino;

d) participar de reunides de trabalho coletivo, sempre que for convocado pela Gestio da unidade de ensino, participar e seguir
criteriosamente o planejamento das atividades curriculares, observando as orientagdes da Gestao da unidade de ensino;

e) elaborar ¢ executar projetos de cursos de qualificagio e formagdo inicial e continuada (FIC), bem como na formagdo técnico
profissional, estudos e atividades, junto & comunidade discente, docente ¢ de fora da Unidade de Ensino;

f) contribuir para o bom funcionamento dos laboratdrios correlatos & sua funco;

g) responsabilizar-se pelos registros efetivos referentes a vida escolar dos estudantes sob sua responsabilidade dentro do sistema que
for disponibilizado pela Seduc, obedecendo aos prazos que forem estabelecidos, sob pena de retengdo dos recursos das horas trabalhadas
até que os registros dos discentes sejam atualizados no sistema académico pertinente, assim como prestar informacdes necessarias ao
monitoramento da atividade docente;

h) atuar, de forma proativa, junto 4(s) turma(s) o planejamento e orientacdo da proposta de elaboragdo dos trabalhos de conclusio de
curso, com vistas ao cumprimento da etapa final da formagdo técnica dos estudantes;
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1) opear, de forma proativa, para o desenvolvimento dos estudantes ¢ o aperfeigoamento de sua unidade de ensino, bem como exercer
outras atividades que lhe forem atribuidas no Regimento Escolar e orientagdes da Unidade de Ensino e da Secretaria da Educagio de
Alagozs,

]) participar do planejamento ¢ elaboragdo dos itinerdrios formativos de educagdo profissional e planejamento de cursos FIC
conforme o eixo teenoldgico da educagdo profissional;

k) apoiar e planejar atividades de implementagio dos laboratdrios de aprendizagem, ateliés pedagdgicos no dmbito do itinerério
formativo de educagdo profissional;

1) atuar nas diversas modalidades da educagio basica: educacdo escolar indigena, educagéo quilombola, educago profissional, ead, eja,
privados de liberdade etc.

7. DOS CURSOS FICs e TECNICOS

71 O candidato devera observar a formacdo exigida, de acordo com a Experiéncia Profissional ¢ Formagdo Académica ou
Teenologica para atuagdo nos de Cursos de Qualificagio Profissional de Formagdo Inicial e Continuada

- FIC ¢ Cursos Técnicos das Unidades de Ensino Ofertantes, observando sempre o Eixo Tecnoldgico da Educagdo Profissional, a Geréncia

Regional de Educagio e Municipio, onde deseja atuar, confome Anexo I1L

124 educacdo profissional ¢ tecnolagica (EPT) é uma modalidade educacional prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional (LDB) com a finalidade precipua de preparar “para o exercicio de profissées”, contribuindo para que o cidaddo possa se
inserir ¢ atuar no mundo do trabalho e na vida em sociedade.

73, AEPT prevé integragdo com os diferentes niveis ¢ modalidades da Educagdo ¢ as dimensdes do trabalho, da ciéncia ¢ da teenologia.
Dentre as varias possibilidaces de Articulaglo, destacam-se como exemplos a articulagio da EPT com: a modalidade da educacdo de
jovens ¢ adultos, em cardter preferencial, segundo a LDB; a educacdo basica no nivel o ensino médio, na forma articulada de oferta
(integrada, concomnitante ou intercomplementar - concomitante na forma ¢ integrado no conteddo) e na forma subsequente.

74, Aoferta de educagio profissional da SEDUC levara em consideraco o planejamento de cursos propostos, nas etapas ¢ modalidades
da educacdo bsica a partir do que preconiza:

7.5, A Formagio Inicial ¢ Continuada (FIC) ou qualificagdo profissional, assim denominada na LDB, também possui a denominagio de

“qualificagdo profissional, inchsive formago inicial ¢ continuada de trabalhadores”, determinada no Decreto n° 5.154/2004,alterado pelo
Decreto n° 8.268/2014 ( https:/bityli.com/gAvDh2).

76,0 Catalogo Nacional de Cursos Téenicos (CNCT), aprovado pelo Conselho Nacional de Educagio (CNE), por meio da Resolucdo
CNE/CEB n°2. de 19 de dezembro de 020, disciplina a oferta de cursos de educagio profissional técnica de nivel médio para orientar ¢
informar as instituicdes de ensino, os estudantes, as empresas e a sociedade em geral. Seu conteddo ¢ atualizado periodicamente pelo

Ministério da Educagio para contemplar novas demandas socioeducacionais (http;/lenct.mee.gov.br).

8, DAS VAGAS, REMUNERACAO, REQUISITOS, E JORNADA DE TRABALHO

8.1 Setdo consideradas as informagdes, constantes nos Anexos 11 e 11I, quanto aos cargos, requisitos para ingresso, remuneracio
jorada de trabalho.

8.2 0 nio cumprimento de uma das atribuigdes, assim como a inassiduidade habitual de 30 dias anuais e 15 dias ininterruptos, sem
comprovagdo da justificativa legal, acarretard na rescisio sumdria do contrato excepeional de trabalho. O candidato deve ter ciéncia da sua
substituigdo, em caso de no atender quaisquer dos pré- requisitos descritos neste Edital

83. A jomada de trabalho dos candidatos contratados sera de no minimo 20 horas semanais, podendo ser ampliada, em cardter
excepcional, para at¢ 60 horas semanais, em virtude da caréncia escolar mediante o Jufzo de Conveniéncia ¢ Oportunidade que rege a
Administragdo Piblica.

84, A composicdo da carga hordria serd distribuida em 2/3(dois tergos) de interagdo com o estudante, ficando os restante da carga hordria
para atividades essenciais e correlatas  execuglo ¢ conclusdo do curso.

85,0 cadastro de reserva ndo caracteriza a imediata convocagdo do candidato.

9, DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1 Para efeito de critério de avaliagdo, serdo consideradas as informacdes contidas no ANEXO I, quanto aos documentos comprobatorios,
especificagdes e pontuagdo.

9.2, A avaliagio dos tulos serd supervisionada pela Comissio Avaliadors, designada por portaria da Sectetaria de Estado da Edueagio,
indicada nas disposices preliminares do presente Editalitem 1.5., obedecidas as normas e requisitos exigidos.

9.3, Emcaso de empate considerar-se-fo, 0s seguintes critérios, por ordem de prioridade:
931, 1°Critério: maior idade cronologica;

932, 2 Critério: maior nivel de escolaridade;

933 3° Critério: maior tempo de experiéncia profissional.

10. RESULTADO PRELIMINAR

10.1.0 resultado preliminar sera divulgado no enderego eletronico http://sigepro.educacao.al gov.brselecao/, de acordo com o cronograma
(Anexo]).

10.2. Caberd ao candidato, caso discorde do resultado preliminar, apresentar oporfunamente o recurso (Anexo V) no prazo descrito no
cronograma (Anexo ).

11. DOS RECURSOS

111 O Recurso devera conter as eventuais justificativas que venham a motivar a mudanga da decisio proferida pela Comissio
Avaliadora, sob pena de indeferimento, incluindo a documentago probatoria dos motivos da mudanca no resultado.

11.2. - Somente serdo admitidos Recursos devidamente fundamentados ¢ apresentados por escrito, de forma clara ¢ letra legivel, por meio
de formulario proprio constante no ANEXO V, deste Edital.

113, 0 Recurso devera ser enviado via email a Geréncia Regional de Educagdo para qual o candidato se inscreveu, sendo enderecado aos
cuidados da Comissio Avaliadora, no hordrio das 08h s 12h ¢ das 14h00 4s 17h00, no perfodo determinado no Cronograma, Anexo L, com
Assunto do email: NUMERO DA GERENCIA - RECURSO - NOME COMPLETO DO CANDIDATO, com anexo em formato PDF
legivel.

114, O documento deve estar em formato PDF, escaneado/digitalizado LEGIVEL, ndo sendo aceitas fotografias do mesmo.

115 0 Recurso devera ser interposto pelo interessado, ou por seu procurador devidamente constituido, por instrumento piblico ou
particular de mandato, com poderes especficos; devera este documento, obrigatoriamente, estar acompanhado de fotocdpia ¢ original dos
documentos de identificagdo tanto do outorgado, quanto do outorgante.

116, Os Recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos.
117, A Comissdo Avaliadora serd responsavel pelo julgamento de todos os Recursos interpostos.

118, Das decisdes proferidas pela Comissio do Processo Seletivo nio caberd mais recurso administrativo.

12, DA ENTREGA DE DOCUMENTOS E HOMOLOGACAO DE TITULOS

121 Esta fase serve para ratificar a pontuagdo do candidato, levando em consideragdo as informacdes da inscricio online, ¢ em
conformidade com a documentaco apresentada, via e-mail, a GERE em conformidade com 0 ANEXO V1.

122 Para esta etapa, apenas os candidatos CONVOCADOS deverdo proceder com o envio dos titulos e documentos pessoais ¢ de
experiéncia para conferéneia ¢ homologagdo.

123, Os candidatos inseritos PCD devem entregar os documentos relacionados no item anterior em conformidade com o item 4.3.

124, Os documentos deverdo ser escancados/digitalizados, em formato PDF (LEGIVEL) ndo sendo aceito fotografias dos mesmos e
enviados via e-mail 8 GERE a qual se inscreveu, em conformidade com o ANEXO VI,

125, 0 prazo de entrega da documentacdo constard no Edital de Convocagdo do Candidato

126, 0 ndo envio da documentagdo completa, no prazo conforme previsto no Edital de Convocagdo, acarretard automaticamente na
eliminagdo do candidato, devendo ser chamado o proximo classificado.

127, O candidato representado por procuracdo, assume integral responsabilidade pelas informagdes prestadas pelo seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros, do seu representante, na entrega da titulagdo, bem como, na anexagdo dos documentos
exigidos.

128, Néo serdo aceitos comprovantes de estagio como experiéncia profissional.

129, Caberd ao candidato CONVOCADO, enviar e-mail contendo os documentos de Graduagio, Titulos ¢ comprovantes de experiéncia
conforme originais, escancados/digitalizados, em formato PDF (LEGIVEL), descritos a seguir:

a) Graduagdo e Titulos e (declarados no ato da inscrigdo online) emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo
conforme exigida pelo Anexo I deste edital;

b) Documento de Identidade (RG) e CPF;
) Cartio do PISIPASEPINIT;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
C) Comprovante de residéncia, atualizado;

f) Comprovante de abertura de conta corrente da Caixa Econdmica Federal, Operagdo 3700 (conta salario) no CNPJ da SEDUC/AL n°:
12.200.218/0001-79;

g) Quitagio Eleitoral;

h) Quitagdo das obrigacdes do Servigo Militar (se do sexo masculino);

1) Declaragio de ndo acumulagdo ilicita de cargos, com fulero no inciso XVI, do art. 37, da Constituigdo Federal Anexo IV.

_]) Comprovante de experiéncia.

1210, Ao candidato que ndo enviar toda a documentagdo exigida nos dias estipulados, sera concedido o prazo de 02 (dois) dias tteis
consecutivos para apresentar os documentos pendentes, caso ndo seja apresentado no prazo supracitado o candidato serd eliminado
automaticamente do certame, devendo ser chamado o proximo classificado.

13. DA CONVOCACAO ELOTACAO

131 O candidato classificado deverd ser convocado por meio de chamada convocatoria pelo enderego eletronico
wwwsigepro.educacao.al.gov.briselecao ¢ Didrio Oficial do Estado, devendo o mesmo enviar a documentagdo para Homologagdo conforme
previsto no ITEM 12 deste certame, no prazo mximo de 02 (dois) dias iteis.

13 Apds publicagdo do resultado da homologacdo da convocagdo o candidato homologado tem o prazo de 72h, para comparecer a
Geréncia Regional a qual se inscreveu, exceto os candidatos da 1' ¢ 13* Geres que deverdo comparecer a SUVPE/SEDUC localizada no
CEPA, para encaminhamento a unidade escolar e posterior efetivagdo da contratagdo, o ndo comparecimento acarretard automaticamente a
eliminagdo do candidato, devendo ser chamado o proximo classificado

13.3. A lotagio dos candidatos homologados na convocagdo, ocorrerd conforme caréncia existente, observando-se, estritamente, a ordem
de classificagdo, no cadastro de reserva, para ser lotado, conforme caréncias entre as unidades de ensino, nos municipios sob a jurisdicdo da
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134, £ de responsabilidade do candidato  acompanhar as  informagdescomvocagdes através do site da SEDUC
(http://sigepro.educacao.al.gov.br/selecao), ficando responsavel pelo onus decorrente da perda prazo oriundo da inobservancia de quaisquer
publicagdes.

13.5. 0 candidato poderd ser lotado em mais de uma Unidade de Ensino, dentro da mesma jurisdicéo da Geréncia Regional de Educagdo
(GERE), conforme caréncia apresentada pela Gestdo da Unidade de Ensino. O candidato devera ter conhecimento sobre os municipios e/ou
bairros que estdo contidos na circunsericdo regional, antes de escolher a GERE em sua inscrigo (ver ANEXO IV).

13,6, As horas a serem lotadas nas Unidades de Ensino obedecerio & distribuicdo da carga horaria dos componentes curriculares a serem
desenvolvidos dentro da matriz curricular dos cursos de educago profissional, conforme propostas de oferta, podendo acontecer nos tumos
matutino, vespertino e/ou noturmo.

14, DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados ¢ demas publicagdes, referentes a este Processo Seletivo, por
meio do site da SEDUC (http://sigepro.educacao.al.gov.br/selecao/).

142, 0 prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 24 (vinte ¢ quatro) meses,  contar a data da publicagio do
resultado final.

143, Ainserigdo do candidato implica no total conhecimento das regras e condicdes estabelecidas neste Edital.

144, Por se tratar de demanda tempordria na Rede Estadual de Ensino, condicionada as matriculas e oferta de cursos da educagdo
profissional, o candidato aprovado poderd ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais demanda, tendo em vista
a Supremacia do Interesse Piblico.

145. A classificagio ndo gera obrigatoriedade da convocagdo do profissional para assumir as atribuicbes de Instrutor Temporario de
Educagdo Profissional, os selecionados serdo chamados em fungdo da necessidade dos Cursos.

146, Nio mais existindo demanda, o contrato podera ser destituido a qualquer tempo, atendendo o Principio do Interesse da
Administrago Publica,

147, Aaprovagio do candidato gera apenas a expectativa de convocagdo, mediante a demanda especifica dos Cursos, mas a classificagdo
ndo gera direito a assinatura do contrato, sendo mera expectativa.

148, No caso de ndo preenchimento do Cadastro de Reserva, por falta de candidatos classificados, assim como no caso de alteragdo na
demanda para contratagdo, fica a Secretaria de Estado da Educagiio de Alagoas - SEDUC autorizada a promover o remancjamento de
candidatos, prioritariamente, entre os municipios de uma mesma GERE, podendo também ocorrer entre as Regionais, levando-se em
consideragdo a proximidade geogrdfica.

149, Apos o resultado os candidatos serdo convocados de acordo com a necessidade dos Cursos.

14.10. A qualquer tempo o candidato contratado poderd ser submetido a uma avaliagio de desempenho funcional, oral ou escrita,
realizada pela banca organizadora desta seletiva, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja considerado inapto.

14.11. Os candidatos homologados para compor este cadastro de reserva, poderdo ser remanjados para outras unidades escolares, bem
como para atuarem em outros programas de educacdo profissional da SEDUC, desde que seja mediante o Juizo de Conveniéncia ¢
Oportunidade que rege a Administracdo Piblica, ¢ a anuéneia do candidato.

1412, Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO/SEDUC, Macei6(AL), 25 de janeiro de 2023.

Marcius Beltrdo Siqueira
Sectetario de Estado da Educagdo
ANEXO0 I- CRONOGRAMA

Diploma, ou Certificado, ou Certiddo ou
Declaragdo (méximo de 30 dias) de Conclusio
de Curso, expedidos pela Instituigéo
credenciada pelo MEC ou
Conselho Estadual de Educagdo.

Curso Técnico, correlato & drea pretendida* 10

Diploma, ou Certificado, ou Certido, ou
Declaragdo de Conclusdo de Curso, expedidos
pela Instituigdo de Ensino Superior credenciada
pelo MEC ou Conselho Estadual
de Educagio.

Ensino Superior ou Ensino Superior 5
Tecnoldgico - correlato & drea pretendida®

TITULAGAO,
Diploma, ou Certificado, ou Certido, ou FORMACAQ
Dechragio (méximo de 30 dias) de Conclusio | ACADEMICA QU
de Curso, expeidos pela Instituigho de Ensino | TECNOLOGICA | Pés-gaduagio (Especilizagio) Lato Sens - 10
Superior credenciada pelo MEC ou Conselho correlata  drea pretendida®
Estadual de Educagdo
com, no minimo, 360 horas.

Diploma,ou Ceritio, o Decragio Pos-graduago Stricto Sensu (Mestrado) -

(mﬁlx ?mo @30 d.ias.) d ¢ Conclqsﬁo & C‘.”S" cortelata 4 drea pretendida* 15
emitido por Instituigio de Ensino Superior,
teconhecida pelo MEC, correlato com a fungéo
puna qul concaree emitd e e}cordo on Pos-graduagdo Stricto Sensu (Doutorado)-
as resolugdes do Consclho Nacional de . i
Educaio,com valdade correlata d drea pretendida’ 20
nacional.
*Serd  considerado  apenas um documento
SOMA TOTAL DOS PONTOS comprobatério  correspondente a0 100
titulo
declarado.

ANEXO I (A ¢ B) - VAGAS / EIX0S TECNOLOGICOS

Quanto & Geréncia Regional de Educagdo, Eixo Tecnologico, Cursos Técnicos ou FIC relacionados, Formagdo Académica ou
Tecnologica, carga horéria semanal por turma de curso e vagas, ver quadro abaixo:

ANEXOII- A (CURSOS TECNICOS)
https://drive.google.com/file/d/1j-d7fNtR46b_PSHZ2KYov0xUN3Ui-vd/viewusp=sharing

ANEXOTII- B (CURSOS FIC - FORMACAO INICIAL E CONTINUADA)
https://drive.google.com/file/d/ 1 POKXBfbIYIRpRKk2h5x8Y-2nzhN-ToTZ view usp=sharing

ANEXO IV - GERENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAQ

LOCAL ENDERECO AREA DE ABRANGENCIA

EVENTOS DATAS

INSCRICOES ONLINE de27/01/2023 a 10/02/2023

Marechal Deodoro, Paripueira ¢ Maceio (Baitros: Bom Parto / Farol / Prado

| Centro / Ponta Grossa / Trapiche da Barra / Pontal / Vergel / Pogo /
Reginaldo / Jaragua/ Ponta Da Terra / Pajucara / Santo Eduardo / Jatiiica /
Cruz Das Almas / Jacarecica/ Guaxuma / Garga Torta / Riacho Doce
[Pescaria /Ipioca / Jacintinho / Feitosa / Barro Duro

Rua Epaminondas Gracindo, n*
I"GERE | 238 (82)3315-1203

RESULTADO PRELIMINAR a partr 13 de fevereiro de 2023

INTERPOSICAQ DE RECURSOS e até 24 horas depois do resultado preliminar

Anadia, Barra de Sio Miguel, Boca da Mata, Campo Alegre, Coruripe,
Junqueiro, Roteiro, Teotonio Vilela, Jequid da Praia ¢ Sio Miguel dos
Campos;

2*GERE | RuaBardo de Jequid, n'94, Centro-
Sio Miguel dos Campos

RESULTADO DA INTERPOSICAQ DE RECURSOS | a partirde 48 horas depois do prazo da inerposicio de recursos

RESULTADO FINAL apartir de 24 horas depois do resultado da interposigio de recursos

Rua Manoel Orienes, n° 90. Centro, Belém, Quebrangulo, Major Isidoro, Maribondo, Cacimbinhas, Minador do

ANEXO I1- ANALISE DOS TITULOS

3"GERE | Palmeira dos Negrdo, Tanque D’ Arca, Estrela de Alagoas, Igaci ¢ Palmeira Dos Indios;
fndios (82)
34212501
Rua Clodoaldo da Fonseca, sin Centro, | Vigosa, Atalaia, Capela, Cajueiro, Chi Preta, Mar Vermelho, Paulo Jacinto e
4*GERE Vigosa Pindoba;
(82) 3283-1641

Rua Jodo Ribeiro Lima, n° 101 Centro,
SGERE | Arapirca

(82) 3522-1729/3530-7257

Arapiraca, Coité do Noia, Craibas, Feira Grande, Girau do Ponciano,
Lagoa da Canoa, Limoeiro e Anadia, Sao Sebastido, Taquarana e Traipu;

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ESPECIFICAQOES PONTUACAO
[Em Docéncia na educagdo profissional na drea "
correlata no setor piblico ou privado

Conlrachgque, o Declgracﬁo (mximo de Pﬁ?&fggg&i Atua ou Atuou como instrutor ou docente da

30 dis), ou Cartra detrabalho educagio profissional no Ambito da rede 10
_ (atqglr_nente ¢ dlg,n‘,a”' ou Extfato estadualde Bducagio de
previdencidrio do exercicio na fungdo, paraa Alasoas
=)
qual concorre.
Efetivo Exercicio da Profissio, correlata 4 drea |
pretendida 0

Av. Dr. Arsénio  Moreira, 480
Monumento, Santana do Ipanema (82)
3621-1348/3927

Santana do Ipanema, Carneiros, Dois Riachos, Maravilha, Olho D’Agua
das Flores, Olivenga, Ouro Branco, Rui Palmeira ¢ Pogo das Trincheiras;

6" GERE
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ANEXO 11l -EDITAL SEDUC N2 001/2023
Av. Monsenhor C. Duarte, n° 489 Centro,
7 GERE U;iﬁo dos ’ Unido dos Palmares, Branquinha, Coldnia de Leopoldina, Ibateguara, Murici,
Palmares (82) Santana do Mundati e Sio Jos¢ da Laje; i
3281-2562 ANEXO 11 - A (CURSOS TECNICOS)
Av. Maestro Manoelito Bezerra Lima, EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS
8" GERE 803 Centro, Pdo de Aglicar Pio de Agiicar, Batalha, Belo Monte, Jacaré dos Homens, Jaramataia,
(82) 3624-1863 Monteirdpolis, Palestina ¢ Sao Jos¢ da Tapera; ~ . ,
FORMACAO ACADEMICA OU TECNOLOGICA para atender os cursos ¢ unidades curriculares articuladas propostos no eixo tecnoldgico
GESTAO E NEGOCIOS: Graduagdo ou Graduagio Tecnologica em Administragdo, Publicidade e Propaganda, Psicologia, Marketing e Vendas,
Pg. Clementino do Monte, 379 Centro, Recursos Humanos, Gestdo de Pessoas ¢ outras correlatas.
9 GERE Penedo Penedo, Campo Grande, Feliz Deserto, Igreja Nova, Olho D*Agua
(82) 3551-2322/2545 Grande, Piagabugu, Porto Real do Colégio e Sio Brés;
IPOSSIBILIDADES DE UNIDADES CURRICULARES NA PARTE ESPECIFICA DO ITINERARIO FORMATIVO DE FORMAGAO TECNICA
Rua Guedes de Miranda, s/n Centro, Bara de Santo Anténio. Porto Calvo, Jacuine, Jundia. Japaratinga. M. ) IE PROFISSIONAL: Atendimento ao Cliente; Estratégia da Compra; Gestdo de Varejo; Organizagio e Técnicas Comerciais; E-commerce; Técnicas
arra de Santo Antonio, Porto Calvo, Jacuipe, Jundia, Japaratinga, Maragogi, . , . o . P PR L
10° GERE :2;;035,;‘_?629/186, Matriz de Camaragibe, Passo de Camaragibe, Porto de Pedras, Sio Luiz de Atendimento ¢ Vendas; Técnicas de Negociagdo; Técnica de Vendas; A g de Estoque ¢ A ; A de Logistica;
- : Quitunde e S0 Miguel dos Milagres; (Cadeia de Suprimentos; Gestdo de Transporte ¢ Distribuico; Gestdo de Abastecimento ¢ Patrimdnio; Introdugdo & Logistica; Logistica;
(Comp do Consumidor; Criagdo Publicitiria; Comunicagio Mercadologica; Estratégias de Marketing; Fundamentos de Marketing; Gestdo
Rua Palmares, 3, Vila Sergipe Xingo, ) ) ) ) de Midias Sociais; Gestdo de Vendas; Introdugio a0 Marketing; Plano de Marketing Digital; Marketing; Marketing aplicado a0 Agronegdcio;
11°GERg | Centro, Piranthas, Agua Branca, Canapi, Delmiro Gouveia, Inhapi, Mata Grande, arketing Digital; Marketing de Servigos e de Varejo; Marketing Organizacional, Métricas e Monitoramento de Redes Sociais; Planejamento em
Piranhas (82) Pariconha e Olho D’Agua do Casado . L. . . , e . L.
3686-1936 (Comunicagdo; Planos de Comunicagdo; Pesquisa de Mercado; Produgdo de Contedido para Redes Socais; Técnicas de Informagdo ¢ Comunicagio
Mercadologica; Técnica de Propaganda e Publicidade; Visual Merchandising; e outras unidades curriculares da drea especifica.
A_V- Getilio Vargas, n° 140 Centro, Rio Largo, Flexeiras, Joaquim Gomes, Messias, Novo Lino, Pilar, Santa ;
12* GERE Rio Largo Luzia do Norte, Satuba e Coqueiro Seco , VAGAS CARGA
(82) 3261-3979/1185 GERE C| MUNICIPIO U D [ *AC | TOTA [HORARIA REMU
U N L NERAC
SEMANAL |-
Maceio (Bairros: Antares / Bebedouro / Chd de Bebedouro / Cidade R I AO(RS)
. . , Universitaria / Farol/ Pitanguinha / Gruta de Lourdes / Sitio Sao Jorge / S D
13 GERE Avenida Fernandes7lea, sn Canad / Benedito Bentes/ Cha da Jaqueira / Clima Bom / Ferndo Velho / 0 A
Farol (82) 3315-1420 Inocoop / Graciliano Ramos/ Osman Loureiro / Rio Novo / Santa Licia /
Santos Dumont/ Tabuleiro dos Martins/ Eustiquio Gomes/ Santo Amaro. T g
ANEXO V - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO E D
DADOS DO REQUERENTE N E
NOME: IC
E
IDATA DE NASCIMENTO: fcer: 0 N
TELEFONE RESIDENCIAL: N
TELEFONE CELULAR: I
E-MAIL: N
INFORMACOES PARA O 0
PROCESSO SELETIVO
UNIDADE DE ENSINO: 01*GERE  |Administracd Maceio ESCOLA ESTADUAL 0 | 1
— o TARCISIO DE JESUS
EIXO TECNOLOGICO: (GERE |Admiistragd]  Sio Migueldos |ESCOLAESTADUALPROFa | 0 | 1 i
FORMACAO ACADEMICA/TECNOLOGICA/PROFISSIONAL: u Campos EIDL%SZA OLIVEIRA DA
(04'GERE  |Administracd] ~ ChaPreta  [ESCOLA ESTADUAL IZIDRO 0 | |
o TEIXEIRA
- (04'GERE  |Administracd| Vigosa ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
JUSTIFICATIVA DO RECURSO b MONSENHOR MACHADO
(4'GERE  |Administracd Capela ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
0 PROFESSORA EDITE
MACHADO
05*GERE ~ |Admini Girau do ESCOLA ESTADUAL 0 | 1
0 Ponciano DEPUTADO GILVAN
BARROS
(05'GERE  |Administracd] ~ Arapiraca  |ESCOLA ESTADUAL PROF® 0 1 1
o JOSE MOACIR TEOFILO
06'GERE  [Administracd] ~ Pogodas ~ |ESCOLA ESTADUAL PROF* 0 1 1
o Trincheiras [ANA MARIA TEODOSIO
07'GERE  [Administracd] ~ Branquinha ~ |ESCOLA ESTADUAL 0 | |
0 JUVENAL LOPES F DE
OMENA
08*GERE  [Administragd] ~ OlhodAgua ~ [ESCOLA ESTADUAL ANALIA 0 1 1
OV ; 0 Grande TENORIO
ANEXO VI - E-MAILS DAS GERES PARA ENVIAR OS DOCUMENTOS 08 GERE | Admi N Batalha ESCOLA ESTADUAL MARIA 0 | |
Is d s
Geréncia Regional de Ensino E-mail para destinar Assunto u DE LOURDES SANTOS DA
os documentos do SILVA
Email . N
1° Geréncia Regional de Ensino 1gere.pssept@educ.al.gov.br E/S\SN %F;EA%gERE-NOME COMPLETO DO 0 GERE | Administracd Penedo E?)C\?ELI\ADF\SJSE?&LE DA 0 ! !
0 MEND!
2° Geréncia Regional de Ensino 2gere.pssept@educ.al.gov.br EiS’VlE)FT[T)ATZSERE»NOME COMPLETO DO SILVA PEIXOTO
3° Geréncia Regional de Ensino 3gere.pssept@educ.al.gov.br PSS EPT - 3GERE-NOME COMPLETO DO 09"GERE | Administracd Poréo ﬁe?l do gf\il(;kABEJS]:r}?(?IEIJSAL D 0 ! !
CANDIDATO 0 olegio
4° Geréncia Regional de Ensino 4gere.pssept@educ.al.gov.br PSS EPT - 4GERE-NOME COMPLETO DO 09GERE  |Administragl]  IgrejaNova  [ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
CANDIDATO o PROFESSOR PEDRO REYS
5° Geréncia Regional de Ensino Sgere.pssept@educ.al.gov.br PSS EPT - 5GERE-NOME COMPLETO DO PGERE Idm v SCOLA ESTADUAL 0 | |
CANDIDATO Administraca atriz de
6° Geréncia Regional de Ensino 6gere.pssept@educ.al.gov.br E/S\SN%TE/-\%ERE.NOME COMPLETO DO 0 Camaragibe  [SATURNINO DE SOUZA
7 Geréncia Regional de Ensino Tgere pssept@educ al gov.br PS5 EPT - 7GERE-NOME COMPLETO DO II"GERE  (AdministragZ| ~ Mata Grande EECSEQUESJ?I?g&Lﬁﬁ;} 0 |1 !
CANDIDATO 0 !
8° Geréncia Regional de Ensino 8gere.pssept@educ.al.gov.br E/S-\SN%;EA?(();ERE.NOME COMPLETO DO 11*GERE  [Administragi Tnhapi ESCOLA ESTADUAL RUBENS 0 1 1
9° Geréncia Regional de Ensino 9gere.pssept@educ.al.gov.br PSS EPT - 9GERE-NOME COMPLETO DO u INUNES DE OLIVEIRA
CANDIDATO 12°GERE ~ |Administrad{ ~ RioLargo  [ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
10° Geréncia Regional de Ensino 10gere.pssept@educ.al.gov.br EZS’\‘EF;EAT%GERE-NOME COMPLETO DO o FERNANDINA MALTA
T Geréncia Regional de Ensino Tlgere pesept@educ.al gov.br E/s& EEA%GERE-NOME COMPLETO DO I¥GERE  [Administragd] ~ Maceio  |ESCOLA ESTADUAL 0 I I
o PROFESSOR AFRANIO
12° Geréncia Regional de Ensino 12gere.pssept@educ.al.gov.br PSS EPT - 12GERE-NOME COMPLETO DO
CANDIDATO e R ROATIOOTOTT 7
13° Geréncia Regional de Ensino 13gere.pssept@educ.al.gov.br PSS EPT - 13GERE-NOME COMPLETO DO 08'GERE | Administmgd| **aflf fOSPRBENA? -
CANDIDATO o/
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Cooperativis
mo/
Marketing/
Recursos
Humanos
07*GERE ~ [Administragd Unido dos ESCOLA ESTADUAL DR 2
of Palmares CARLOS GOMES DE
Marketing/ BARROS
Recursos
Humanos
01*GERE  |Comércio Maceid ESCOLA ESTADUAL PROF 1
PEDRO TEIXEIRA DE
VASCONCELOS
0I*GERE  |Comércio Maceio ESCOLA ESTADUAL 1
PROFESSOR THEONILO
GAMA
0I*GERE  |Comércio Maceio ESCOLA ESTADUAL 1
PROFESSOR THEOTONIO
VILELA BRANDAQO
02*GERE  |Comércio Coruripe ~ [ESCOLA ESTADUAL 1
PROFESSOR LIMA CASTRO
03*GERE  |Comércio MajorIsidoro ~ |ESCOLA ESTADUAL 1
DERALDO CAMPOS
03*GERE  |Comércio Palmeirados  [ESCOLA ESTADUAL EGIDIO 1
indios  |BARBOSA DA SILVA
03*GERE  |Comércio Palmeirados  [ESCOLA ESTADUAL 1
ndios MONSENHOR RIBEIRO
VIEIRA
05*GERE  |Comércio Arapiraca  [ESCOLA ESTADUAL DE 1
EDUCACAQ BASICA COSTA
REGO
06*GERE ~ |Comércio Olivenca ESCOLA ESTADUAL 1
DESEMBARGADOR
AUGUSTO COSTA
06*GERE  |Comércio Santanado  [ESCOLA ESTADUAL PADRE 1
Ipanema FRANCISCO CORREIA
07GERE  |Comércio Muici  [ESCOLA ESTADUAL PROFA 1
BENEDITA MARIA RUFINO
DE CHAGAS COELHO
11*GERE  |Comércio Piranhas ESCOLA ESTADUAL DE 1
XINGO II- EEX-II
11*GERE  |Coméreio/ | Delmiro Gouveia [ESCOLA ESTADUAL WATSON 1
Recursos CLEMENTINO DE GUSMAO
Humanos SILVA
01*GERE  |Contabilidad Maceio ESCOLA ESTADUAL PROF* 1
¢ GUIOMAR DE ALMEIDA
PEIXOTO
03*GERE  |Cooperativis lgaci ESCOLA ESTADUAL DE 1
mo (COITE DAS PINHAS
07*GERE  |Cooperativis | S0 José da Laje {ESCOLA ESTADUAL PADRE 1
mo TEOFANES AUGUSTO DE
ARAUJO BARROS
02*GERE  [Cooperativis |  Teotonio Vilela [ESCOLA ESTADUAL DE ED 1
mo/ BASICA E PROFISSIONAL
Marketing/ JOSE APRIGIO BRANDAO
Recursos VILELA
Humanos
02*GERE  [Logistica BocadaMata  [ESCOLA ESTADUAL JOSEFA 1
CAVALCANTE SURUAGY
03*GERE  [Logistica Palmeirados  [ESCOLA ESTADUAL 1
Indios HUMBERTO MENDES
12*GERE  |Logistica RioLargo  [ESCOLA ESTADUAL 1
ROSALVO RIBEIRO
13*GERE  |Logistica Maceio ESCOLA ESTADUAL DR* 1
EUNICE DE LEMOS CAMPOS
09'GERE [Merkeling Penedo  |FSCOLA ESTADUAL I
PROFESSOR ERNANI MERO
I¥GERE |Merkeing Maceio  |ESCOLA ESTADUAL PROF I
JOSE DA SILVEIRA
CAMERINO
0¥GERE (NI | Pamirados  [ESCOLA ESTADUAL I
Indios IGRACILIANO RAMOS
05 GERE %%ﬁ%&f Atpica  |ESCOLA ESTADUAL DEEM |
INTEGRAL INTEGRADO A
EDUC PROFISSIONAL PROF*
IZAURA ANTONIA DE
LISBOA
06GERE NETRIE™ | Sananado  [ESCOLA ESTADUAL I
Ipanema PROFESSORA LAURA
IMARIA CHAGAS DE ASSIS
12 GERE ;fkﬁs(gg RioLargo  [ESCOLA ESTADUAL |
FRANCISCO LEAQ
13 GERE E'ﬁ%r‘%‘l“ﬁ%s‘s Maceio  [ESCOLA ESTADUAL 1
GERALDO MELO DOS
SANTOS
13 GERE %ﬁﬁﬁg Maceié  [ESCOLA ESTADUAL 1
IMARCOS ANTONIO
CAVALCANTI SILVA
04 GERE__ |, Vi ALY |
1(* GERE _ | Tifianos Matrizde  |ESCOLA ESTADUAL I

20 HORAS

247635

Camaragibe  [PROFESSORA MARIA
ANTONIA DE OLIVEIRA
SANTOS

SUBTOTAL

EIXO
TECNOLOGICO:
INFORMACAO

E
COMUNICACAO

FORMAGAO ACADEMICA OU TECNOLOGICA, para atender aos cursos ¢ unidades curiculares articuladas propostos no eixo tecnologico
INFORMACAO E COMUNICACAO: Graduagio em Ciéncias da Computagio ou Informatica, ou sistemas de informagio e outras correlatas.

POSSIBILIDADES DE UNIDADES CURRICULARES NA PARTE ESPECIFICA DO ITINERARIO FORMATIVO DE FORMAGAO TECNICA
E PROFISSIONAL: Programagdo WEB, Arquitetura e Organizagio de Computadores, Seguranca da Informagdo, Organizagio e Redes de
dores, M p Nogdes de Eletricidade, Eletronica Aplicada, Manutengio e Configuragio de

comp ¢ Manutencdo de Mi
Redes, Fundamentos dos Sistemas operacionais, Logica de Programacdo (Algoritmos), Infraestrutura de Redes de Computadores, ¢ outras unidades
curriculares da drea especifica.

) VAGAS CARGA
GERE C|  MUNICIPIO U D | *AC | TOTA HORARI REMU
U N L A NERAC
I; :) seyana 20
0 A L
D
T E
E
C D
N E
1
C E
0 N
S
I
N
0
01°GERE  |Informética Maceid ESCOLA ESTADUAL DR 0 1 1
RODRIGUEZ DE MELO
01*GERE  |Informatica Marechal ESCOLA ESTADUAL ROSA 0 1 1
Deodoro MARIA PAULINO DA
FONSECA
13'GERE  |Informitica Maceio  [ESCOLA ESTADUAL MARIA 0|1 I
IVONE SANTOS DE OLIVEIRA
(02*GERE  |Informatica | Teotonio Vilela [ESCOLA ESTADUAL DE ED 0 1 1
BASICA E PROFISSIONAL
JOSE APRIGIO BRANDAO
VILELA
09 GERE  |Informética Penedo ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
PROFESSOR ERNANI MERO
13*GERE  |Informatica Maceid ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
PRINCESA ISABEL
01*GERE  |Manutengio Maceio ESCOLA ESTADUAL PROF 0 1 1
¢ Suporte em EDUARDO DA MOTA
Informé TRIGUEIROS 20 247635
02°GERE  [Manutencdo | Teotdnio Vilela [ESCOLA ESTADUAL DE ED 0 | 1 HORAS
e Suporte em BASICA E PROFISSIONAL
Informética JOSE APRIGIO BRANDAO
VILELA
03*GERE  [Manutengio Palmeirados  [ESCOLA ESTADUAL 0 1 1

¢ Suporte em findios GRACILIANO RAMOS

03*GERE  [Manutenio |  MajorIsidoro  [ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
¢ Suporte em CONSTANCA DE GOES
[nformati MONTERRO

(4 GERE ~ [Manutengio Vit S RRLBIACE 0|1 1
¢ Suporte em

06'GERE ~ [Manutengio | Olho d'Aguadas |[ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
e Suporte em Flores ANGELO DE ABREU

06'GERE  |Manutengdo Santanado  [ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
e Suporte em Ipanema PROFESSORA LAURA
Informti MARIA CHAGAS DE ASSIS

09" GERE  [Manutencio Penedo ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
e Suporte em PROFESSOR ERNANI MERO

10" GERE ~ [Manutencéo Matriz de ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
e Suporteem|  Camaragibe ~ [PROFESSORA MARIA
[nformatica ANTONIA DE OLIVEIRA

SANTOS

11*GERE  |Manutencdo | Delmiro Gouveia |[ESCOLA ESTADUAL WATSON 0 1 1
¢ Suporte em CLEMENTINO DE GUSMAO
[nforma SILVA

12'GERE  |Manutengdo RioLargo  [ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
e Suporte em FRANCISCO LEAO

13*GERE  |Manutengdo Maceio ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
¢ Suporte em GERALDO MELO DOS
Informti SANTOS

13*GERE  |Manutengio Maceio ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
¢ Suporte em MARCOS ANTONIO
Informéti CAVALCANTI SILVA

SUBTOTAL
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EIXO 10° GERE|Agricultura Matriz de ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA MARIA 0 1)1
TECNOLOGICO: Camaragibe _|ANTONIA DE OLIVEIRA SANTOS
PRO])UC:\O 11* GERE|Agricultura Agua Branca [ESCOLA ESTADUAL MONSENHOR 011
CULTURALE SEBASTIAO ALVES BEZERRA
DESIGN APTOT 0 ]ufn
FORMAGAQ ACADEMICA OU TECNOLOGICA para atender aos cursos e unidades curriculares articuladas propostas o eixo tecnologico EIXO
Produgdo Cultural e Design: Graduagio ou Graduagio Tecnologica em Arte, Artes Visuais, Artes Teatro, Artes Misica, Artes Danga, Produgdo de TECNOLOGICO:
Vestudrio, Produgio Grdfica, Design de Moda, Design de Produto, Produgdo Cultural, Design Grafico e outras correlatas. TURISMO,
POSSIBILIDADES DE COMPONENTES CURRICULARES: Anlise ¢ Construgdo da Imagem; Tipografia; Design; Design ¢ Programagdo Grafica; HOSPITALIDADE E
Historia do Design Gréfico; Criaio Publicitéria; Animagdo de Elementos Graficos; Introdugao a Computago Gréfica; Computagéo Grafica; LAZER
Desepho Técni;g; Des%gn Gréﬁclo; Desenho ¢ Percepcf'w Vis“al;‘EfeiIOS ViS}”W Criaglo e Edilf)rﬂcéo de Imagem; Processos Gréﬁcos;‘Modelagem FORMAGAQ ACADEMICA OU TECNOLOGICA para atender aos cursos e unidades curriculares articuladas propostos no eixo tecnoldgico TURISMO),
 Animagdo Tridimensional; Projeto Visual; Renderizagdo de Animagio; Animagdo e Video Digital Captagdo de Video; Captagio e Edigdo de HOSPITALIDADE E LAZER: Graduagdo ou Graduaglo Tecnologica em Turismo, Eventos, Gestdo de Turismo ou Hotelaria, Gastronomia ¢ outras
Audio; Edigdo de Audio e Video Digital; Contgﬁdo Audiovisual para Web; Arte e [luminagdo; Técnicas de Produgdo Audiovisual; Criagio e correlatas.
Editoragdo de lmagem; Técnicas Captagdo de Audio; Técnicas Captago de Imagens Digitais; Linguagem Audiovisual; Introdugdo  Edicdo de POSSIBILIDADES DE UNIDADES CURRICULARES NA PARTE ESPECIFICA DO ITINERARIO FORMATIVO DE FORMACAO TECNICA E
Video; Produgio Exccutiva para o Audiovisual; Ate ¢ Animagios Edicio de Video ¢ Pos-produgo; Edicdo de Som ¢ Mixagem; Principios da PROFISSIONAL: Fundamentos do Turismo, Hospitalidade ¢ Lazer, Turismo, Hotelria ¢ Hospitalidade; Eventos, Recreago ¢ Lazer Turistico; Patrimonio
| Animagio Digital; Técnicas de Iluminagio; Novas Tecnologias ¢ Multimidia; Técnicas Captagéo de Audio; Técnicas Captagio de Imagens Historico e Cultural; Técnicas de Trabalho para Guia de Turismo; Manifestagdes da Cultura Popular; Ecoturismoy; € outras unidades curriculares da drea
Digitais; Video e Iluminagdo; ¢ outras unidades curriculares da area especifica. especifica.
GERE C| MUNICIPIO U VAGAS (CARGA GERE VCURSO MUNICIPIO UNIDADE DE ENSINO VA CARGA
U N HORARI | REMU TECNICO GA | HoRdRi | REMUN
R 1 A NERAC| S A ERACAO|
S D A0 (RS) [+ |10 ®9)
SEMANA
0 A SEMANA RIEN
D L p| | 1|"
’[: E 02" GERE[eventos %&lﬁmo ﬁﬁ?&ﬁ;{ &P}E)ASIE R%%ﬁﬁ\ﬁ% A0 0]T[T
E D 04" GER Eventos Vigosa ESCOLA ESTADUAL JOAQUIM DIEGUES O1T]T
N ) U5"GERE| Eventos Arapiraca M%WW&%OP U]TTT
1 TFGEREyenos Waceis ADUA ONMELODOS [0 T[T
C E I3"GER Eventos Maceio YE?-\(\/“ J /F\\NT|A|2H/%JAMARLOS ANTONIO U]TTT
0 N UTGEREGura e Turisio T A ESTA TTT]T
S (3" GERE|Guia de Turfsmo Maribondo[ESCOLA ESTADUAL ODETE BONFIM O]T[T
1 04" GERE|Guia de Turfsmo Vigosa ESCOLA ESTADUAL JOAQUIM DIEGUES U[TTT
N [ 06" GERE|Guia e Turismo Maravilha E‘%(AW%%IN OR 0[T]T
0 [ U6"GERE[Guia de Turismo aanﬁ%aado FJF&H&\@E@ ORA LAURA U1TTT
D [*AC | TOTA 7" GEREGuia de Turfsmo urict O[T
L [ U8"GERE|Guia e Turismo Pao de AclicalESCOLA ESTADUAL BRAULIO CAVALCANTE [ U [T [T
09" GERE|Guia de Turfsmo Diaga ESCOLA ESTADUAL DR ALCIDES ANDRADE [0 [ T[T
13*GERE ~ [Design Maceio ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 T0" GERE|Guta de Turismo Porio Calvo %ﬁﬁs@% ‘AL NOSSA SENHORA DA U]T]T
Grifico MOREIRA E SILVA TT"GERE|Guia de Turismo Piranhas_ [ESCOLA ESTADUAL PROF JOSE SENA DIAS U[T]T
I¥GERE |Design Vaceio ESCOLA ESTADUAL VARIA 0 | | TT"GERE|Guia de Turismo Mafa Grande Bi(sgk STADUAL SANTA CRUZ DO U]TTT
Grifi SALETE GUSMAO DE 12" GERE[Guia de Turismo Pilar ATSTA VA 0]T[T
alico T3"GERE|Guia de Turismo Maceio [ER%%R?‘J%%MP GILVANAATAIDE [ U [ T[T
ARAUJO T
- 13" GERE[Guia e Turismo Maceid [ESCOLA ESTADUAL ROMEU DE AVELAR O]T[T
01'GERE  [Produgio Maceio ESCOLA ESTADUAL MARIA 0 1 1 0 haes 0T GERE|Hosped Maceid |G ; FEDMILSON DE T[T[T
Cultural DAS GRACAS DE SA HORAS o T GERE|Hospedag Maceid ESTADUAL PROF BENEDITO TIT[T
TEIXEIRA T GERE Hospedag Toruripe OkAGSTADUAL DEFUTADD T0A0 T[T
(05*GERE  [Publicidade Arapiraca ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 03" GERE Hospedag Fna fcia dos [E—ESTADUKUUSEVTCTUMNO DA 01T T
SENADOR RUI PALMEIRA 15 GEREfospedage rpircs [E QL AFSRADUAL DEEDUCACAU BASICA [ 0 T[T
" — - " T T ;
12*GERE  [Publicidade RioLargo  |ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 TT"GERE]Hosp lelwlerﬁ l;‘ R fAJ Sﬁ% LUIZ AUGUSTO DE 0TI
FRANCISCO LEAO T3 GERT]Hosped: “Maceid (k) FADUAL PROFBENEDITADE [ 0| T[T
I3*GERE  [Publicidade Maceio  [ESCOLA ESTADUAL PROF 0 1 1 0 GERE[§grvios Ge Restaurantee) e de 520 53 Plfy KSTADUAL MISAEL GONCALVES T[T 0 PAT635
JOSE DA SILVEIRA - T HORAS
rvios de Restaurante ¢ ranhas COLA ESTADUAL DE XINGOT- EEX-T U]T]T
CAMERINO = TS
SUBTOTAL 0 6 6
TOTAL GERAL 2 | 116118
EIX,O *PeD - Pessoa com Deficiéneia.
TECNOLOGICO: **AC - Ampla Concorréncia
RECURSOS
NATURAIS
FORMAGAO ACADEMICA OU TECNOLOGICA para atender aos cursos ¢ unidades curriculares articuladas propostas no eixo tecnologico de
. N N . \ .y L . o L - ANEXO III- B (CURSOS
Recursos Naturais: Graduagdo ou Graduagdo Tecnologica em Ag , , Frutiucltura, | Irigagdo e Drenagem, Ciéncias B
A FIC- FORMACAO
Biologicas e outras correlatas. INICIALE
POSSIBILIDADES DE COMPONENTES CURRICULARES: Produzir espécies horticolas; Preparar a drea ¢ realizar 0s tratos culturais por meio do CONTINUADA)
manejo orgdnico; Executar, com base nas técnicas da produgdo orgdnica, o manejo do solo e da agua; Planejar a logistica e comercializaio da EIXO TECNOLOGICO:
produgio; Implantar o Manejo Integrado de Pragas, doengas ¢ plantas espontdneas; exigéncias de certificagdo; Legislagd; Conceitos e fund da GESTAO E NEGOCIOS

protecdo natural as pragas e doencas; Principios agroecologicos em tratos culturais; Nogdes basicas sobre solos; Biologia do solo; Praticas vegetativas
de conservagdo do solo; Cadeias e Setores Produtivos; Teritorio ¢ Produgdo; Cultura Empreendedora; Agricultura Familiar, Economia Criativa
Cooperativismo e Associativismo; Agricultura Orgdnica; Agricultura Biodindmica; Meio ambiente; Educagdo ambiental ¢ Impactos ambientais;
Sistemnas agroecologicos de produgdo; Sistemas agroecologicos de produgdo animal; e outras unidades curriculares da rea especfica.

FORMACAO ACADEMICA OU TECNOLOGICA para atender os cursos ¢ unidades curriculares articuladas propostos no eixo tecnologico GESTAQ E
INEGOCIOS: Graduagdo ou Graduagdo Tecnologica em Administragdo, Publicidade e Propaganda, Psicologia, Marketing e Vendas, Recursos Humanos,
Gestio de Pessoas ¢ outras correlatas.

GERE CURSO MUNICIPIO | UNIDADE DE ENSINO VAGAS CARGA
TECNICO HOR| REMUN
*p [+ | 70 RIA ERACAO
¢ [AC|TA | gpma (RS)
D LIowa
02* GERE|Agricultura Campo AlegrelESCOLA ESTADUAL DORGIVAL GONCALVES | 0 | 1 | |
03* GERB|Agricultura Minadordo ~ [ESCOLA ESTADUAL BELARMINO VIEIRA 011
Negrio BARROS
03* GERB|Agricultura Palmeirados ~ [ESCOLA ESTADUAL ALMEIDA CAVALCANTI | 0 | 1 | 1
Indios
03* GERE|Agricultura Quebrangulo [ESCOLA ESTADUAL PROFA ELZA SOARES 011
CAVALCANTE
05° GERE|Agricultura Arapiraca  |ESCOLA ESTADUAL DE EM INTEGRAL 011
INTEGRADO A EDUC PROFISSIONAL PROF*
IZAURA ANTONIA DE LISBOA
06° GERE|Agricultura Cameiros_|ESCOLA ESTADUAL DR EMILIO DE MAIA 0111 ]2 247635
06* GERF|Agricultura Ouro Branco [ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA JOANITA | 0 | 1| 1 [HORAS
DE MELO
06° GERE|Agricultura Santanado  [ESCOLA ESTADUAL PROF® MILENO FERREIRA | 0 | 1 | 1
Ipanema DA SILVA
09° GERE|Agricultura Porto Real do[ESCOLA ESTADUAL FIRMO DE CASTRO 011
Colégio

POSSIBILIDADES DE UNIDADES CURRICULARES NA PARTE ESPECIFICA DO ITINERARIO FORMATIVO DE FORMAGAO TECNICA E
PROFISSIONAL: Atendimento ao Cliente; Estratégia da Compra; Gestao de Varejo; Organizagdo e Técnicas Comerciais; E-commerce; Técnicas
Atendimento e Vendas; Técnicas de Negociagdo; Técnica de Vendas; Administragio de Estoque e A Administragdo de Logistica; Cadeia de
Suprimentos; Gestdo de Transporte e Distribuicao; Gestio de Abastecimento ¢ Patrimonio; Introdugo 4 Logistica; Logistica; Comportamento do
Consumidor; Criagdo Publicitaria; Comunicagio Mercadologica; Estratégias de Marketing; Fundamentos de Marketing; Gestdo de Midias Sociais; Gestdo de
Vendas; Introdugdo ao Marketing; Plano de Marketing Digital; Marketing; Marketing aplicado a0 Agronegdcio; Marketing Digital; Marketing de Servigos ¢
de Varejo; Marketing Organizacional, Métricas ¢ Monitoramento de Redes Sociais; Planejamento em Comunicagdo; Planos de Comunicagdo; Pesquisa de
Mercado; Producdo de Contetido para Redes Sociais; Técnicas de Informagdo e Comunicagdo Mercadologica; Técnica de Propaganda e Publicidade; Visual

Merchandising; e outras unidades curriculares da drea especifica.
' VAGAS CARGA
GER C MUNICIPIO U PD | *AC | TOTAL| HORA | REMUN
E U N RIA ERACAQ
: b s | B9
0 A NAL
D
F E
1
C D
E
E
N
S
1
N
0
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¥ Amede Jmgueito | BSCOLA ESTADUAL PADRE [} Assis'le'me' Dois Riachos - {ESCOLA ESTADUAL CONEGO I
GERE [Disenvavimento AURELIO GOIS GERE " [Administrativo ’ JOSE BULHOES
Coopervsa (¥ Azst:l'stente Olho dl'Agua das|ESCOLA ESTADUAL PADRE |
) GERE * [Administrat F ANTONIO DUARTE
P lhgede Sio s dn Lae ESCOLA ESTADUAL CARLOS — e
OERE. Desenvolimento i 0 |Assistente Senador Rui |ESCOLA ESTADUAL DE 1
. GERE " [Administrativo Palmeira ~ [RIACHO GRANDE
Cooperativisa : —
T |Assistente Colonia ~ {ESCOLA ESTADUAL 1
Vo Agatede Poney - ESCOLA ESTADUAL GABINO GERE |Aduitisaia Lemolina | RISTHEU DE ANDRADE
GERE. Desaviner BESCURO B Asitene hmataia ~{ESCOLA ESTADUAL DE I
Copeiva GRRE |Adniistativo JARAMATAIA
I (Agenee SinLuisdo- ESCOLA ESTADUAL MESSIAS § |Assistente Monteirépolis |ESCOLA ESTADUAL DE |
GERE " {Desemvolvimento Quivnde ~ DEGUSMAQ GERE | Adminisraivo MONTEIROPOLIS
Coopeisty B [Asisent P~ [ESCOLA ESTADUAL MANOEL |
[P Agiede Plar [FSCOLA ESTADUAL GERE | Adniistivo PEREIRA FILHO
GERE " {Desenvolvimento PROFESSOR ARTHUR RAMOS § [Asistente SioJosé da  [ESCOLA ESTADUAL JOSE |
Cogperaﬁvisw GERE | Administrativo Tapera SOARES FILHO
F it Mo |(OLEGIO TIRADENTES Gg’kE i;smﬁm Sl f:ffLAEESSTADUALSAMPMO :
GERE |Aduitisatio POLICIA MILITAR . Ll SCOQUS - ]
. ., 10° | Assistent Jacui ESCOLA ESTADUAL MAJOR
P |t M SCOLAESTADAL CAVPOS i A e
GHRE i TEAERA 0 [asisene i [ESCOLA ESTADUAL DELNO 1
[ [Assistente Maceio ~ {ESCOLA ESTADUAL PROF* GERE | Administativo FERREIRA DA SILVA
GERE  |Administrativo AURELINA PALMEIRA DE 0 Asiserte Porto Calvo |ESCOLA ESTADUAL |
VELO GERE |Adniistavo PROFESSOR GUEDES DE
I [Asitene Maced ~ |ESCOLA ESTADUAL TAVARES MIRANDA
GFRE | Administativo BASTOS I |Assistente SioLuisdo |ESCOLA ESTADUAL |
, . GERE - [Administraiv itinde ~ |PROFESSORA MARIA
P |Asiere A [ESCOLA ESTADUALRUI — ik VARGARDASLVA LGLES
GERE Ao RGOS T CapiESCOLA ESTADUAL LULZ 1
P |Assistente Campo Alegre |ESCOLA ESTADUAL DOM GERE | Administativo BASTOS
GERE [ Adnino CONSTANTINO LUERS T - Delnito Goureia|ESCOLA ESTADUAL |
¥ |Assistente Teatonio Vil {ESC EST DE ED BAS PEDRO GERE  |Administraivo FRANCISCA ROSA DA COSTA
GERE  |Administrativo JOAQUIM DE JESUS 11* | Assistente Inhapi  |ESCOLA ESTADUAL DE |
P b B [BSOLABTADUAL GHRE Ao O
GERE _[Adninistativo MARQUES DA SILVA . I Fo— 1
} i o [Assistente ariconha
¥ |Assistente Cacimbinhas |ESCOLA ESTADUAL MUNIZ GERE |Adnimsttivo EDUCACAQ BASICA DE
GERE [Administrativo FALCAO PARICONHA
¥ [Asistente loei  |ESCOLA ESTADUAL MARIA 12 [Assistete Joaquim Gomes |ESCOLA ESTADUAL MARIO !
GERE | Adminisirativo AMELIA SAMPAIO LUZ GERE  |Administrativo GOMES DE BARROS
3 [Assitente Palmeirados - |ESCOLA ESTADUAL DIANIRA 1 Assis'leyme' Messias ~ |ESCOLA ESTADUAL 1
GERE. |Aduiisato fndos_ [SANTOS SLVA GERE - (Adninisraiio PROFESSORA JUDITH
¥ Asi Tanque d'Arca {ESCOLA ESTADUAL ROSA DE VSCHETODASLTA
- A;j‘;‘?“{:ﬁ, SOt 1P [Asien Rl [ESCOLA ESTADUAL 040 1
MTANO GERE | Aduiisaivo MORAIS CAVALCANTE
£ [Asitente Cajueiro ~ (ESCOLA ESTADUAL INAURA 7 |assisente RoLugo ~[ESCOLA ESTADUAL I
GERE[Adninsaivo CASADO COSTA GERE. |Adniistaio TABULEIRO DOPINTO
£ |Assitente Paulo Jacinto |ESCOLA ESTADUAL 12 |Assistente Santa Luzia do |ESCOLA ESTADUAL DR |
GERE [Adminisirativo DEPUTADO JOSE MEDEIROS 0 2 GERE | Administrativo Norte [SIDRONIO AUGUSTO DE
§ Assistente Arpiaca  |ESCOLA ESTADUAL DE HORAS | 7, SANTA MARIA
GERE. |Administativo EDUCACAQ BASICA PROF® % 12 Assis'te'nte' Sauba  (ESCOLA ESTADUAL PROF" !
PEDRO DB FRANC A REIS GERE | Administrativo PB/IEAI\I]‘{I%];L GENTIL DO VALE
] ‘
Y ot A _ESCOLAESTADAL AL I s Maced  |ESCOLA ESTADUAL ALFREDO 1
GERE | Administrativo ANDRE GERE | Administraivo GASPAR DE MENDONCA
5 |Assistente Arapiraca~|ESCOLA ESTADUAL PE 13 [Assistente Maceio ~ [ESCOLA ESTADUAL PROF* I
GERE |Adminisraivo TEFFERSON DE CARVALHO GERE " [Adminisirativo JOSEFA CONCEICAO DA
5 [Assistente Coité do Nia ESCOLA ESTADUAL ALVARO (C0STA
GERE_[Adninisiatio PAES 13 [Asisente Maced  [ESCOLA ESTADUAL !
$ |Asisent Catas ~[ESCOLA ESTADUAL N SRA DA GERE | Adninistatvo PROFESSORA MARGAREZ
GERE  |Administrativo CONCEICAQ MARIA SANTOS LACET
5 [Assistente Feira Grande  [ESCOLA ESTADUAL MANOEL . . :
o 12 |Assistente de Logistica Pilar - |ESCOLA ESTADUAL I
F3 T T T e VDK GO
Ssistente rau do
GERE | Administrativo Ponciano  {TENORIO LIMA - - — - VASCONCELDS 1
$ |Assisente Lagon s Canca [ESCOLA ESTADUAL N SRA DA 17 |Assistente de Logistica | RioLargo ~ {ESCOLA ESTADUAL OZORIA
GERE [Aduitistativo CONCEICAO GERE DE MOURA LIMA
§ [Assisente Limoeirode  [ESCOLA ESTADUAL ¥ {Gestor de Microempresa | Sio Miguel dos (ESCOLA ESTADUAL TARCISIO] 1
GERE  |Administrativo Anadia  [FRANCISCO DOMINGUES GERE Campos |SOARES PALMEIRA
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Audiovisual; Arte ¢ Animagdo; Edicao de Video e Pos-produgdo; Edicéo de Som e Mixagem; Principios da Animagio Digital; Técnicas de Iluminagdo;
Novas Tecnologias ¢ Multimidia; Técnicas Captagho de Audio; Técnicas Captagio de Imagens Digitais; Video e Hluminagdo; ¢ outras unidades curriculares
da area especifica.

§  |Gestor de Microempresa |  SioJosé da  |ESCOLA ESTADUAL DO 0 1 1
GERE Tapera |CABOCLO
12 |Gestor de Microempresa |~ RioLargo ~ |{ESCOLA ESTADUAL PROF* 0 1 1
GERE DORALICE DA SILVA MOURA
SUBTOTAL 1 52 9
EINO TECNOLOGICO:
INFORMACAQE
COMUNICACAQ

FORMACAO ACADEMICA OU TECNOLOGICA, para atender aos cursos ¢ unidades curriculares articuladas propostos no eixo teenoldgico
INFORMACAQ E COMUNICACAO: Graduagdo em Ciéncias da Computagdo ou Informtica, ou sistemas de informagio ¢ outras correlatas.

POSSIBILIDADES DE UNIDADES CURRICULARES NA PARTE ESPECIFICA DO ITINERARIO FORMATIVO DE FORMAGAO TECNICA E
PROFISSIONAL: P 30 WEB, Arquitetura ¢ Organizagdo de Computadores, Seguranga da Informacéio, Organizagio e Redes de computadores,
Montagem ¢ Manutengdo de Microcomputadores, Nogdes de Eletricidade, Eletronica Aplicada, Manutengdo e Configuragdo de Redes, Fundamentos dos

. VAGAS CARGA
GERE C MUNICIP U ) | *AC | TOTAL| HORA REMU
U 10 N RIA NERA
R I | cdo
N
$ ) iELMA ®S)
0 A :
F D
1 E
C
D
E
E
N
§
1
N
0
1* |Desenhista de Animagdo Maceio  [ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
GERE PROFESSORA ANAIAS DE LIMA
ANDRADE
13 |Desenhista de Animagio Maceio  [ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
GERE DEPUTADO NENOI PINTO
01 |Editor de Video Maceio  |ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 2 )
GERE PROFESSOR ROSALVO LOBO HORAS
5 |Editor de Video Arapiraca |ESCOLA ESTADUAL DE 0 1 1 4
GERE EDUCACAQ BASICA MANOEL 7
LUCIO DA SILVA 6
13* [Editor de Video Maceio  |ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 )
GERE DEPUTADO RUBENS CANUTO ]
13+ [Editor e Video Maceio  |ESCOLA ESTADUAL NOSSA 0 1 1 5
GERE SR* DO BOM CONSELHO
13 |Editor de Video Macei6  {ESCOLA ESTADUAL ONELIA 0 1 !
GERE CAMPELO
SUBTOTAL 0 7 7
EIXO TECNOLOGICO:
RECURSOS NATURAIS

FORMAGAO ACADEMICA OU TECNOLOGICA para atender aos cursos ¢ unidades curieulares artculadas propostas no eixo tecnoldgico de Recursos
Naturais: Graduagdo ou Graduagdo Tecnologica em Agronomia, Agroecologia, Frutiueltura, Horticultura, lrrigagio e Drenagem, Ciéncias Biolgicas ¢
outras correlatas.

POSSIBILIDADES DE COMPONENTES CURRICULARES: Produzi espécies horticolas; Preparar a drea ¢ realizar o tratos culturais por meio do manjo
orginico; Executar, com base nas técnicas da produgdo orginica, o mancjo do solo ¢ da agua; Planejar a logistica ¢ comercializagdo da produgdo; Implantar
0 Manejo Integrado de Pragas, doengas ¢ plantas espontaneas; exigéncias de certificagao; Legislaga; Conceitos ¢ fundamentos da protegdo natural as pragas e
doengas; Principios agroecoldgicos em tratos culturais; Noges basicas sobre solos; Biologia do solo; Praticas vegetativas de conservagdo do solo; Cadeias ¢
Setores Produtivos; Temitdrio ¢ Produco; Cultura Empreendedora; Agricultura Familiar; Economia Criativa; Cooperativismo e Associativismo; Agricultura
Orginica; Agricultura Biodindmica; Meio ambiente; Educagéo ambiental ¢ Impactos ambientais; Sistemas agroecologicos de produgdo; Sistemas
agroecologicos de produgdo animal; e outras unidades curriculares da drea especifica.

Sistemas operacionais, Logica de Programagéio (Algoritmos), Infi de Redes de Computadores, e outras unidades curriculares da drea especifica.
. VAGAS CARGA
GER C MUNICIPIO U D #AC | TOTAL | HORA REMUN
E U N ERACAO|
R I A R
q b sevs |
0 A NAL
D
F E
1
C D
E
E
N
N
|
N
0
3 |Insalador ¢ Reparador def - Palmeira dos ~ ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
GERE _ [Redes de Computador Indios [MONSENHOR MACEDO
5 [Instalador ¢ Reparador de| ~ Arapiraca ~ [ESCOLA ESTADUAL DE 0 | |
GERE  [Redes de Computador EDUCACAO BASICA ARTUR
RAMOS
§  |Istalador ¢ Reparador de) ~ Arapiraca  |ESCOLA ESTADUAL 0 1 I
GERE  {Redes de Computador PROFESSOR JOSE QUINTELLA
CAVALCANTI
6" |Instolador ¢ Reparador del  Sentanado  |ESCOLA ESTADUAL DE AREIA 0 1 1
GERE _ [Redes de Computador Ipanema |BRANCA
12 |nstolador ¢ Reparador del ~ Rio Largo ~ |ESCOLA ESTADUAL SANTOS 0 1 1
GERE _[Redes de Computador DUMONT X 247635
[ |Momadore Repardorde| ~ Maceio | ESCOLA ESTADUAL DR 0 I || HORAS
GERE _|Computad FERNANDES LIMA
[*  Montador ¢ Reparador de| ~ Maceio  [ESCOLA ESTADUAL DR JOSE 0 | I
GERE _ |Computad MARIA CORREIA DAS NEVES
13 |Montador e Reparador de| Maceio CENTRO ESTADUAL DE 0 1 1
GERE * |Computadores EDUCACAO BASICAE
PROFISSIONAL
DICIONARISTA AURELIO
BUARQUE DE HOLANDA
13 |Montador ¢ Reparadorde| ~ Maceio  [ESCOLA ESTADUAL PADRE 0 1 1
GERE _ |Computad CABRAL
I* |Programador de Sistemas| ~ Maceio  [ESCOLA ESTADUAL MANOEL 0 1 1
GERE SIMPLICIO DO NASCIMENTO
3 |Programador de Sistemas| Palmeira dos |ESCOLA ESTADUAL MANOEL 0 1 1
GERE Indios  [PASSOS LIMA
§*  |Programador de Sistemas] ~ Arapiraca |COLEGIO DA POLICIA 0 1 I
GERE MILITAR TIRADENTES -
UNIDADE AGRESTE
12 |Programador de Sistemas|  Rio Largo ~ |ESCOLA ESTADUAL PROF* 0 1 1
GERE CLAUDIZETE LIMA
ELEUTERIO
13 [Programador de Sistemas| ~ Maceio  [ESCOLA ESTADUAL DOM 0 1 1
GERE OTAVIO BARBOSA AGUIAR
13 [Programador de Sistemas| ~ Maceio  [ESCOLA ESTADUAL DR 0 1 1
GERE MIGUEL GUEDES NOGUEIRA
SUBTOTAL 0 15 15
EIXO TECNOLOGICO:
PRODUCAO CULTURAL
E DESIGN

FORMACAQ ACADEMICA OU TECNOLOGICA para atender a0s cursos ¢ unidades curriculares articuladas propostas no ixo tecnoldgico Produgio
Cultural ¢ Design: Graduagéo ou Graduagdo Tecnologica em Arte, Artes Visuais, Artes Teatro, Artes Musica, Artes Danga, Produgdo de Vesturio,
Produgo Grafica, Design de Moda, Design de Produto, Produgdo Cultural, Design Grafico ¢ outras correlatas.

POSSIBILIDADES DE COMPONENTES CURRICULARES: Anilise ¢ Construgdo da Imagem; Tipografia; Design; Design e Programagdo Gréfica; Historia
do Design Grafico; Criagdo Publicitaria; Animagdo de Elementos Gréficos; Introdugéo & Computagéo Gréfica; Computacdo Gréfica; Desenho Técnico;
Design Grafico; Desenho e Percepedo Visual, Efeitos Visuais; Criagdo ¢ Editoragdo de Imagem; Processos Gréficos; Modelagem e Animagdo
Tridimensional; Projeto Visual; Renderizagdo de Animagio; Animago ¢ Video Digital; Captagdo de Video; Captagio ¢ Edigdo de Audio; Edigio de Audio
¢ Video Digital; Contelido Audiovisual para Web; Arte ¢ [luminaglo; Técnicas de Produgdo Audiovisual; Criagdo e Editoragdo de Imagem; Técnicas
(Captagio de Audio; Técnicas Captagho de Imagens Digitas; Linguagem Audiovisual; Introdugdo & Edigio de Video; Produgho Executiva para o

. VAGAS ARG
GERE C MUNICiPIO U 7 | *4c | TOTAL F{ORAMA REMU
U N NERA
EMANAL | -
R I b ci0
$ D ®S)
0 A
F D
1 E
C
D
E
E
N
§
|
N
0
2 |Agricultor Familiar Coruripe {ESCOLA ESTADUAL DIALMA 0 1 1
GERE BARROS SIQUEIRA
3 |Agricultor Familiar Ipaci  |ESCOLA ESTADUAL OTACILIA| 0 1 1
GERE JATOBA TORRES
¥ |Agicultor Familiar Paeirados ESCOLA ESTADUAL ESTADO 0 1 1
GERE Indios [DE NOVA JERSEY
4 |Agricultor Familiar Capela  |ESCOLA ESTADUAL 0 1 1
GERE TORQUATO CABRAL
5 |Agricultor Familiar Sio ESCOLA ESTADUAL PROF 0 1 1
GERE Sebastido [JOSE FELIX DE CARVALHO
ALVES
§ |Agricultor Familiar Taquarana |ESCOLA ESTADUAL SANTOS 0 1 1
GERE FERRAZ
6 [Agricultor Familiar Santana do {ESCOLA ESTADUAL PROF 0 1 I
GERE Ipanema [ALOISIO ERNANDE BRANDAO 2 247635
7 |Agicultor Familiar Unido dos [ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 HORAS
GERE Palmares [MONSENHOR CLOVIS
DUARTE DE BARROS




18

Maceio - sexta-feira
27 de janeiro de 2023

Edicao Eletronica Certificada Digitalmente
conforme LEI N° 7.397/2012

Diario Oficial
Estado de Alagoas

§ | Agicultor Familiar Batalha  ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 3 [Agente deInformagdes | Palmeira dos [ESCOLA ESTADUAL ANTONIA| 0 1 1
GERE ADALBERTO MARROQUIM GERE _ |Turisticas Indios |MACEDO
8 |Agricultor Familiar Jacaré dos [ESCOLA ESTADUAL CONEGO 0 1 1 T |Agente de Informagbes Unido dos [ESCOLA ESTADUAL ROCHA 0 1 1
GERE Homens |JASSON SOUTO GERE _ |Turisticas Palmares |CAVALCANTI
10 [Agricultor Familiar Campestre |ESCOLA ESTADUAL JOSE 0 1 1 10° [Agente de Informagdes Japaratinga|ESCOLA ESTADUAL D ELISEU 0 | 1
GERE RIBEIRO CAMINHA GERE _ |Turisticas MARIA GOMES OLIVEIRA
11" |Agricultor Familiar Agn  |ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 10° [{Agente de Informagdes Maragogi [ESCOLA ESTADUAL BATISTA 0 ! 1
GERE Branca  |DOMINGOS MOEDA GERE  [Turisticas ACIOLI
11" |Agricultor Familiar Mata ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 10" |Agente de Informagbes Portode  [ESCOLA ESTADUAL CIRIDIAO 0 1 1
GERE Grande  |DEMOCRITO GRACINDO GERE  |Turisticas Pedras  [DURVAL
12 [Agricultor Familiar Novo Lino|ESCOLA ESTADUAL DR 0 1 1 10 [Agente de Informagdes S30 Miguel[ESCOLA ESTADUAL 0 ! 1
GERE ANTONIO G DE BARROS GERE | Turisticas dos Milagres|FRANCISCO FALCAO
4 |Agricultor Familiar Pindoba  |ESCOLA ESTADUAL PROF* 0 1 1 11" [Agente de Informagdes Delmiro ~ |ESCOLA ESTADUAL DELMIRO| 0 1 1
GERE MARIA CANDIDA DA SILVA GERE  |Turisticas Gouveia  |GOUVEIA
5 |Agricultor Familiar Girau do |ESCOLA ESTADUAL DE 0 1 I 11" |Agente de Informagbes Olho D'4gua [ESCOLA ESTADUAL JOAO 0 | 1
GERE Ponciano |EDUCACAO BASICA JOSE GERE | Turisticas do Casado [FRANCISCO SOARES
ENOQUE DE BARROS 1 [Agente de Informagdes Coqueiro {ESCOLA ESTADUAL CONEGO |~ 0 ! 1
T |Agicultor Familiar Santana do |ESCOLA ESTADUAL MANOEL 0 1 1 GERE  |Turisticas Seco AMANDO GUSMAO
GERE Mundai |DE MATOS 13 |Agente de Inforages Maceio [ESCOLAESTADUALOVIDIO | 0 I I
3 [Auxiliar de Agroecologia Estrela de {ESCOLA ESTADUAL LUIZ 0 1 1 GERE  |Turfsticas EDGAR DE ALBUQUERQUE
GERE Alsgoas |DUARTE ¥ [Amntedelfornacies | Maceio |ESCOLA ESTADUAL I 0 I
¢ [Auiliar de agroecologia Pogo das |ESCOLA ESTADUAL PROF* 0 1 1 GERE  |Turisticas PROFESSORA ADEILZA M
GERE Trincheiras [JOSEFA DE SOUZA LIMA OLIVEIRA
8 |Awiliar de agroecologia | Paode  |ESCOLA ESTADUAL JOSE 0 1 1 13 |Agente de Informagdes Maceio  [ESCOLA ESTADUAL 0 I 1
GERE Aglcar__|SOARES PINTO GERE  |Turisticas PROFESSORA IRENE GARRIDO
SUBTOTAL 0 0 0 1* |Agente de Recepsioe Marechal {ESCOLA ESTADUAL 0 1 |
EIX0 TECNOLOGICO: GERE  |Reservas em Meios de Deodoro [DEODORO DA FONSECA
TURISMO, Hosped
HOSPITALIDADE E 9 [Agente de Recepcdo e Feliz ESCOLA ESTADUAL SENADOR 0 | |
LAZER GERE  |Reservas em Meios de Deserto ~ [ARNON DE MELLO
FORMAGAO ACADEMICA OU TECNOLOGICA para atender aos cursos ¢ unidades curiculares artculadas propostos 1o eixo tecnolégico TURISMO, Hospedag
HOSPITALIDADE E LAZER: Graduagdo ou Graduagdo Tecnologica em Turismo, Eventos, Gestao de Turismo ou Hotelaria, Gastronomia ¢ outras ¢ |Agente de Recepio e Penedo  |ESCOLA ESTADUAL PROF 0 1 |
coreatas. _ _ _ GERE  |Reservas em Meios de JOAO VALERIANO DE
POSSIBILIDADES DE UNIDADES CURRICULARES NA PARTE ESPECIFICA DO ITINERARIO FORMATIVO DE FORMACAO TECNICA E Hosped OLIVEIRA
Pl‘(O’HSSIONAL: Fun@memos do Turismo, Hospi?a]idade ¢ Lazer; TuFismo, }-lolelaria ¢ Hospitalidade; Evemos, Recreagio ¢ Lazer Tur?stico; Palrirnénio 10 |Agene de Recepgioe  [Bama de Snto|ESCOLA EST PROF® 0 | 1
Historico e Cultural; Técnicas de Trabalho para Guia de Turismo; Manifestagdes da Cultura Popular; Ecoturismo; ¢ outras unidades curriculares da drea GERE  [Reservas em Meios de Anténio|SEBASTIAO FELISBERTO DE
especifica. ] Hosped CARVALHO
) VAGAS ICARGA
GERE |  CURSOFIC MUNICEPI U P | #AC | TOTAL JHoRdri | REMV SUBTOTAL L
N SEMANAL Nl:ZRA TOTAL GERAL 11 121 132
D CAO *PeD) - Pessoa com Deficiéncia.
A RS) **AC - Ampla Concorréncia
DE
DE
EN N° Processo: E:1800.0000031326/2022
]S\ll Interessado: ALAGOAS ONIBUS LTDA.
0 Assunto: Demanda Externa: Outras Entidades Privadas
I* |Agente de Informagdes Maceio  |ESCOLA ESTADUAL DR 1 0 1 N
GERE | Tutisicas EDSON DOS SANTOS DECLARACAO
BERNARDES
' |Agente de Informagdes Maceid ~ {ESCOLA ESTADUAL PROF 0 ! ! RECONHECO a divida em tela e DECLARO que existe disponibilidade financeira
GERE | Turisticas EDUARDO ALMEIDA DA : :
SLUA para integral cumprimento da despesa em tela conforme despacho SUFIC, SEI
/ 1 194 . - ria e fi R L
TR TP — Voo VESCOLA BSTADUAL 0 | | 6;50. 9 ,re seu 1rT1pact0 na execugfiq orcamentarle} e f nanf:elra nao 1mped1rzr1 f)u
GERE |Tusticas PROFESSORA MIRAN prejudicara o funcionamento das atividades deste 6rgao até o final do exercicio,
MARROQUIM DE QUINTELLA conforme despacho da Chefia de Or¢amento, SEI 16548731, bem como informo
CAVALCANTE que a despesa tem carater eventual.
' |Agente de Informagdes Paripuera | ESCOLA ESTADUAL 0 ! ! SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, em Maceid(AL), 26 de janeiro
GERE | Turisticas PROFESSORA JULIETA RAMOS
PERERA de 2023.
2 [Agente de Informagdes S3o Miguel|[ESCOLA ESTADUAL ANALINS| 0 1 1 L. . ADAFLSON CORREIA BRAGA
GERE  |Turisticas dos Campos Secretario Executivo de Gestao Interna
3 | Agente de Informagdes Major  [ESCOLA ESTADUAL PROF* 0 1 1 Protocolo 681772
GERE _ |Turisticas Isidoro  [LENITA FONTES CINTRA
4 |Agente de Informagdes Atalaia  |ESCOLA ESTADUAL 0 1 ! N° Processo: E:1800.0000033842/2022
GERE _[Turiticas FLORIANO PEIXOTO Interessado: ALAGOAS ONIBUS LTDA.
4 IAgente de nformages Mar ESCOLA ESTADUAL PROF* 0 ! ! Assunto: Demanda Externa: Outras Entidades Privadas
GERE _ |Turisticas Vermelho [SILVERIO LINS
5 |Agente de Informagdes Traipu ~ |ESCOLA ESTADUAL PROF* M* 1 0 1 -
GERE _ |Turisticas AVELINA DO CARMO DECLARACAO
AS 2
6 [swedehiomagies | Smamado[ESCOLAESTADUALORMINDO| | | 0 | 1 [DHORAS R4T6SS ' S )
GERE  |Turisticas Ipanema [BARROS RECONHECO a divida em tela e DECLARO que existe disponibilidade financeira
T |Agente de Informagdes Thateguara |ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 para integral cumprimento da despesa em tela conforme despacho SUFIC, SEI
GERE  (Turisicas MONSENHOR LUIS CARLOS DE 16550162, e seu impacto na execugdo orgamentaria e financeira nao impedira ou
. - OLIVEIRA BARBOSA I I prejudicara o funcionamento das atividades deste 6rgao até o final do exercicio,
GEsRE ;\m :: Informagdes Ilj{e;;e EE)CISPL\A ESTADUAL SAMPAIO | 0 conforme despacho da Chefia de Orgamento, SEI 16548361, bem como informo
§  |Awitlohfomgis | Piode [ESCOLAESTADUALROSALIA| 0 I I que a despesa tem cardter eventual. N . e
GERE  |Turisticas Aglicar ~ {SAMPAIO BEZERRA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, em MaCClO(AL), 26 de Janeiro
10° [{Agente de Informagdes Passo de (ESCOLA ESTADUAL 0 1 1 de 2023.
GERE | Turisticas Camaragibe | AMBROSIO LIRA ADAELSON CORREIA BRAGA
9 [Agente de Informages Piagabugu [ESCOLA ESTADUAL CORREIA| 0 1 1 Secretario Executivo de Gestao Interna
GERE [ Tursticas TITARA E ANEXOS Protocolo 681773




